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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO —SRIJEMSKA ZUPANIJA
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UPRAVNI ODJEL ZA OPCE POSLOVE
1 URED GRADONACELNIKA

KLASA: UP/1-112-02/25-01/43

URBROJ: 2196-1-1-25-1

Vukovar, 14. studenoga 2025.

Progelnica Upravnog odjela za opée poslove i ured gradonadelnika Grada Vukovara OIB
50041264710, na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i
podruénoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine“ br. 86/08, 61/11, 4/18 —uredba, 96/18, 112/19
i 17/25 — u nastavku teksta: ZSN), u postupku prijma u sluzbu vjeZbenika Kristijana Drinkovi¢a OIB
04623852871 na odredeno vrijeme putem javnog natjetaja, po sluzbenoj duZnosti donosi

RJESENJE

1. KRISTIJAN DRINKOVIC, razina 7.1. sv HKO-a, sveudili¥ni magistar inZenjer
agroekonomike, s 2 mjeseca i 17 dana ukupnog radnog staZa i bez radnog staZa u struci, bez
poloZenog drzavnog ispita II. razine, prima se u sluZbu u svojstvu vjeZbenika na odredeno
vrijeme od 12 mjeseci, u Gradu Vukovaru u Upravnom odjelu za opée poslove i ured
gradonacelnika, na radno mjesto Visi strucni suradnik za odnose s javno§céu.

2. Imenovani je duZan poloZiti drzavni ispit II. razine najkasnije do isteka vjeZbenikog staza, a
polaganju drZavnog ispita mozZe pristupiti najranije tri mjeseca prije isteka propisanoga
vjeZbenitkog staza, u protivnom mu prestaje sluzba istekom posljednjeg dana roka za polaganje
ispita.

3. Raspored na radno mjesto, datum podetka rada i podaci o pladi bit e utvrdeni rjeSenjem o
rasporedu na radno mjesto, nakon izvrsnosti ovog rjeSenja.

ObrazloZenje

Pro&elnica Upravnog odjela za opée poslove i ured gradonadelnika raspisala je Javni natjeaj,
KLASA: 112-02/25-01/14, URBROJ: 2196-1-1-25-1 od 10. listopada 2025; za prijam u sluzbu
vjezbenika radi osposobljavanja za obavljanje poslova radnog mjesta Visi strucni suradnik za odnose s
Javno§éu, na odredeno vrijeme od 12 mjeseci, u Upravnom odjelu za opée poslove, (1 izvrsitelj/ica —
m/Z). Javni natje€aj objavljen je na sluZbenoj mreZnoj stranici Grada Vukovara www.vukovar.br i u
Narodnim novinama br. 129/2025 dana 15. listopada 2025. Rok za podnoSenje prijava na Javni natjecaj
iznosio je 8 dana od dana objave u Narodnim novinama, odnosno do 23. listopada 2025.

U Javnom je natjeaju navedeno da kandidati, osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka
12. ZSN-a, moraju ispunjavati i posebne uvjete za prijam u sluZbu i raspored na radno mjesto: sveu¢iliSni
diplomski studij ili sveu¢ili¥ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij
drustvene, humanisti¢ke, tehnitke ili biotehnitke struke, aktivho znanje najmanje engleskog ili
njemackog jezika (razina 7.1.st/7.1.sv HKO), bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s
radnim iskustvom krad¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staZ.
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Osim toga, u natjeaju je navedeno da se u sluZbu ne moze primiti osoba kod koje postoje
prepreke za prijam u sluZbu iz ¢lanka 15. i 16. ZSN-a. Uz potpisanu prijavu na natje€aj bilo je potrebno
priloZiti: Zivotopis, dokaz o odgovarajuéoj razini obrazovanja i struci (preslika diplome, uvjerenja ili
potvrde), rjeSenje o priznavanju inozemne obrazovne kvalifikacije (ako je kvalifikacija odnosno stru¢na
sprema i struka stedena u inozemstvu, potrebno je priloZiti rjeenje o priznavanju inozemne obrazovne
kvalifikacije izdane od ovladtene institucije u Republici Hrvatskoj), dokaz o hrvatskom drzavljanstvu
(preslika vaZeée osobne iskaznice, putovnice, domovnice ili vojne iskaznice), dokaz o ukupnom radnom
staZu i radnom iskustvu na odgovarajuéim poslovima iz kojeg je vidljivo da osoba nema radnog iskustva
u struci ili ima radno iskustvo kraée od vremena propisanog za vjezbeni¢ki staZ (bilo je potrebno
dostaviti dokumente navedene u to&ki a) i b)): a) elektroniZki zapis o radno-pravnom statusu (e-Radna
knjiZica) preuzet iz sustava e-Gradani ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji
Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje koju Zavod na osobno traZenje osiguranika izdaje na
Salterima podru€nih sluZbi/ureda Hrvatskoga zavoda za mirovinsko osiguranje, b) ugovor o
radu/rje3enje o rasporedu/potvrda poslodavca (svi navedeni dokumenti moraju sadrZavati vrstu poslova
koju je obavljao, vrstu struéne spreme tih poslova, vremenska razdoblja u kojem je kandidat obavljao
navedene poslove, a koja su evidentirana u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje), dokaz o znanju najmanje engleskog ili njemackog jezika (preslika svjedodzbe srednje
gkole, indeksa ili certifikat ili potvrda odgovarajuce institucije koja provodi izobrazbu engleskog ili
njemackog jezika), vlastoruéno potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka za prijam u sluzbu iz ¢lanka
15. i ¢lanka 16. ZSN-a (izjavu nije bilo potrebno ovjeravati - izjava se podnosi na obrascu koji je
dostupan na web-stranici Grada Vukovara) i dokaz o ostvarivanju prava prednosti kod prijma u sluZzbu
po posebnom zakonu.

Sukladno ¢lanku 20. ZSN-a imenovano je Povjerenstvo za provedbu natjecaja koje je utvrdilo
da su zaprimljene dvije prijave podnositelja/ica: Ana Nera Horvat i Kristijan Drinkovié.

Prijava Ane Nere Horvat je pravodobna i potpuna, kandidatkinja ispunjava formalne uvjete iz
natje¢aja. Prijava Kristijana Drinkovica je pravodobna i potpuna, kandidat ispunjava formalne uvjete iz
Natjeéaja.

Kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz Javnog natje€aja te su stekli status kandidata u
postupku Javnog natje€aja, pozvani su na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti. Dana 5. studenoga
2025. godine u 8,00 sati provedeno je pisano testiranje kandidata.

Na pisanom testiranju kandidat Kristijan Drinkovi¢ od moguéih 10 ostvario je 10 bodova ¢ime
je ostvario pravo na pristup intervjuu (razgovoru s kandidatima). Kandidatkinja Ana Nera Horvat nije
pristupila pisanom testiranju te se sukladno €lanku 22. stavku 2. ZSN-a smatra da je povukla prijavu na
natjecaja objavilo je na mreznoj stranici Grada Vukovara www.vukovar.hr rezultate pisanog testiranja i
poziv na intervju kojemu mogu pristupiti kandidati koji su ostvarili najmanje 50% bodova na pisanom
testiranju.

Na intervjuu kandidat Kristijan Drinkovié je ostvario 10 bodova.

Nakon pisanog testiranja i intervjua, Povjerenstvo za provedbu natjegaja dostavilo je IzvjeSce o
provedenom postupku (KLASA: 112-02/25-01/14, URBROJ: 2196-1-1-25-11) i rang-listu kandidata
prema kojoj je Kristijan Drinkovi¢ ostvario 20 bodova. Na temelju uvida u natje€ajnu dokumentaciju,
Izvje$¢a o provedenom postupku i dostavljenoj rang-listi kandidata, za prijam u sluZzbu izabran je
Kristijan Drinkovi¢, buduéi da ispunjava propisane uvjete i koji je u postupku prethodne provjere i
znanja ostvario dovoljan broj bodova kao prvi i jedini na rang-listi te je rije¥eno kao u to€ki 1. izreke.

Izabrani kandidat, Kristijan Drinkovi¢ je sukladno ¢lanku 23.c stavku 1. ZSN-a dostavio Gradu
Vukovaru uvjerenje Opéinskog kaznenog suda u Zagrebu da se protiv njega ne vodi kazneni postupak,
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavio na uvid izvornike
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natje€aja, a &ije su preslike priloZene uz prijavu na natjecaj.

Upravni odjel za opée poslove i ured gradonagelnika Grada Vukovara je nakon izbora kandidata,
a prije donosenja rjefenja o prijmu, temeljem &lanka 23.c stavka 3. ZSN-a, provjerio po sluzbenoj
duZnosti postojanje zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomocne osudivanosti izabranog kandidata za
kazneno djelo iz ¢lanka 15. ZSN-a te zapreke iz ¢lanka 16. ZSN-a.

Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije dostavilo je dana 12. studenoga 2025.
Uvjerenje da sukladno njihovim podacima izabrani kandidat Kristijan Drinkovi¢ nije osudivan.



U postupku je utvrdeno da nema zapreka za prijam u sluZbu iz ¢lanka 16. ZSN-a. Sukladno
navedenom, rije$eno je kao u tocki 1. izreke.

U ¢lanku 88. ZSN-a propisano je da vjezbenik moZe pristupiti polaganju drZavnoga ispita
najranije tri mjeseca prije isteka propisanoga vjezbeni¢kog staza i duzan je ispit poloZiti najkasnije do
isteka vjeZbeni¢kog staZa, u protivnom mu prestaje sluZba istekom posljednjeg dana roka za polaganje
ispita te je rijeSeno kao u tocki 2. izreke.

Sukladno €lanku 27. ZSN-a, raspored na radno mjesto, datum pocetka rada i podaci o pladi bit
¢e utvrdeni rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto, nakon izvrinosti ovog rjeSenja te je rijeSeno kao u
to¢ki 3. izreke.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU

Protiv ovog rjeSenja kandidat moZe izjaviti Zalbu gradonadelniku Grada Vukovara u roku od 15 dana od
dana dostave rje¥enja. Zalba se predaje putem Grada Vukovara, Upravnog odjela za opée poslove i ured
gradonadelnika, neposredno u pisanom obliku ili putem poste, a moZe se izjaviti i na zapisnik.
Dopusteno je odricanje od prava na Zalbu od dana primitka prvostupanjskog rjeSenja do dana isteka roka
za izjavljivanje Zalbe.

Dostava rjeSenja kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana objave rjeSenja na
mreZnoj stranici Grada Vukovara www.vukovar.hr.

Prodelnica
anja Tokié, dipl. iur.

staviti:
@ Kandidatu — Javnom objavom na mreznoj stranici
Dosje sluzbenika
3. Pismohrana
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