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REPUBLIKA HRVATSKA
VUKOVARSKO —SRIJEMSKA ZUPANIJA

GRADONACELNIK
KLASA: 120-01/25-01/1
URBROJ: 2196-1-02-25-1
Vukovar, 22. sije¢nja 2025.g.
GRADSKO VIJECE

GRADA VUKOVARA

PREDMET: Prijedlog Odluke o koeficijentima za obradun place sluzbenika i namjeStenika
-dostavlja se,

U predmetu razmatranja i utvrdivanja prijedloga Odluke o koeficijentima za obralun place
sluzbenika i namjeStenika, temeljem &lanka 47. stavka 3. tocke 1. Statuta Grada Vukovara
(,,.Sluzbeni vjesnik Grada Vukovara® broj: 4/09; 7/11; 4/12; 7/13; 7/15; 1/18; 2/18 — pro€isceni
tekst, 7/19 — Odluka Ustavnog suda RH, 3/20, 3/21 i 15/22), gradonagelnik Grada Vukovara donio

Jje
ZAKLIUCAK

Utvrduje se prijedlog Odluke o koeficijentima za obragun place sluzbenika i namjeStenika.
Akt iz to¢ke 1. sastavni je dio ovog Zakljucka.

Ovaj Zakljudak ¢ée se proslijediti Gradskom vije¢u Grada Vukovara na nadlezno postupanje.
Ovaj Zaklju€ak stupa na snagu danom donoSenja.

Za izvjestitelja po ovoj tocki dnevnog reda na sjednici Gradskog vije¢a odreduje se
gradonacelnik Grada Vukovara.
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Gradonadelnik
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PRIJEDLOG

Na temelju ¢lanka 10. stavka 1. Zakona o placama u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj)
samoupravi ("Narodne novine" broj 28/10 i 10/23) i ¢lanka 32. stavka 1. to¢ke 26. Statuta Grada
Vukovara ("Sluzbeni vjesnik” Grada Vukovara broj 4/09; 7/11; 4/12; 7/13; 7/15; 1/18; 2/18-
pro¢iceni tekst, 7/19 - Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske, 3/20, 3/21 i 15/22), Gradsko
vije¢e Grada Vukovara, na prijedlog gradonalelnika, na --------- sjednici odrZanoj ------------- ,
donosi

ODLUKU

o koeficijentima za obracun place sluzbenika i namjeStenika

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obradun plade sluZbenika i namjeStenika u
upravnim tijelima Grada Vukovara.

Clanak 2.

Koeficijenti za obradun plaée sluZbenika i namje$tenika iz ¢lanka 1. ove Odluke odreduju
se unutar kategorije, potkategorije, razine potkategorije 1 klasifikacijskog ranga radnih mjesta
kako slijedi:

Red. Potkategorije Naziv radnog mjesta Klasifika- 'Koéﬂ-
Br. radnog mjesta cijski rang | cijent

RADNA MJESTA I. KATEGORIJE

Glavni
rukovoditelj

1. Procelnik 1 3,112
Visi rukovoditelj

2. Voditelj odsjeka 3 2,330

RADNA MJESTA II. KATEGORIJE

Visi savjetnik-
specijalist

3. Visi savjetnik-specijalist, viSi 2 2,35
unutarnji revizor

Visi savjetnik
4. | Visi savjetnik, unutarnji revizor 4 2,088

Savjetnik
5. Savjetnik, pomoc¢ni unutarnji revizor 5 1,867

Visi struéni
suradnik




I Vist struéni suradnik

1,759

RADNA MJESTA III. KATEGORIJE

Struéni suradnik

Struéni suradnik za energetsku
uéinkovitost, stru¢ni suradnik za
socijalnu skrb, stru¢ni suradnik za
informatiku, stru¢ni suradnik za
razvoj civilnog drustva, rad s
mladima i nacionalnim manjinama i
zdravstvenu za$titu, stru¢ni suradnik
za graditeljstvo, stru¢ni suradnik za
komunalno gospodarstvo

1,666

Ostala radna mjesta potkategorije
struéni suradnik

1,622

Visi referent

Visi referent za protokol i poslove
gradonadelnika, vi$i referent za
odnose s javno§cu, visi referent za
za§titu na radu, protupoZarnu i
civilnu zastitu

1,600

10.

Visi referent za graditeljstvo

1,539

11

Ostala radna mjesta potkategorije
visi referent

1,514

Referent

12.

Referent organizacije poslova
parkiranja na uredenim javnim
povr§inama

11

1,510

13.

Administrativni tajnik za obavljanje
upravnih poslova prostornog
uredenja i gradnje, administrativni
tajnik za gradske rashode,
administrativni tajnik gradonacelnika
za protokol, referent za uredsko
poslovanje i arhivu, referent za
graditeljstvo, referent za za$titu na
radu, protupoZarnu i civilnu zastitu,
administrativni tajnik
gradonacelnika, administrativni
tajnik za gospodarstvo, referent za
opce i kadrovske poslove, referent za
komunalno gospodarstvo, referent-
komunalni redar, referent-prometni

11

1,415




redar, referent za komunalnu
naknadu i naknadu za uredenje voda,
referent-poljoprivredni redar

14.

Administrativni tajnik za poslove
drustvenih djelatnosti,
administrativni referent za kulturu i
turizam, administrativni tajnik za
opce poslove, administrativni tajnik
za uredsko poslovanje,
administrativni referent za obavljanje
upravnih poslova prostornog
uredenja i gradnje, administrativni
referent za komunalno
gospodarstvo, administrativni
referent za poslove javne trznice
na malo, administrativni referent
za poslove parkiranja na uredenim
javnim povr§inama

11

1,363

15.

Ostala radna mjesta potkategorije
referent

11

1,315

RADNA MJESTA IV. KATEGORIJE

NamjeStenici II.
potkategorije

Razina

16.

Vozad 1.

11

1,415

17.

Ostala radna mjesta 1.
namyjeStenika za koja
je kao uvjet
propisana srednja
struéna sprema

12

1,233

18.

Kontrolor naplate 2.
parkiranja

13

1,232

19.

Spremac, pomoéni 2.
radnik, ostala radna

mjesta namjeStenika
za koja je kao uvjet

propisana niZza

13

1,150




struéna sprema ili
osnovna Skola

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvi dan od dana objave u ,,SluZzbenom vjesniku® Grada Vukovara, a
primjenjuje se na obracun place u mjesecu veljaci 2025.

Clanak 4.
Pocetkom primjene ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun sluzbenika i
namje$tenika ,,Sluzbeni vjesnik* Grada Vukovara broj 12/24.
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URBROYJ: 2196-1-01-25-2

Vukovar, - sije¢nja 2025.
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OBRAZLOZENJE
uz Odluku o koeficijentima
za obracun plaée sluzbenika i namjeStenika

Pravni temelj za donoSenje Odluke je ¢lanak 10. stavak 1. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine Republike Hrvatske* broj 28/10 i 10/23) kojim je odredeno:
,,JKoeficijente za obradun place sluZbenika i namje§tenika u upravnim odjelima i sluZbama jedinica lokalne
i podruéne (regionalne) samouprave odreduje odlukom predstavnicko tijelo jedinice lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave, na prijedlog Zupana, gradona€elnika, odnosno op¢inskog nadelnika.” Koeficijenti
se utvrduju prema sloZenosti poslova radnih mjesta, a sve u skladu s Uredbom o klasifikaciji radnih mjesta
u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine Republike Hrvatske* broj: 74/10 i
125/14, 48/23 - u daljnjem tekstu: Uredba).

Uredbom su propisani nazivi radnih mjesta te su radna mjesta svrstana u kategorije, potkategorije,
razine i klasifikacijske rangove. VaZnost potkategorije i razine potkategorije radnog mjesta u ukupnoj
klasifikaciji radnih mjesta odreduje se klasifikacijskim rangom koji predstavlja osnovu za vrednovanje
radnih mjesta, a radna mjesta grupirana su u 13 klasifikacijskih rangova. Uredbom nisu propisani
koeficijenti za pojedina radna mjesta, ve¢ je propisano da radna mjesta unutar pojedinog klasifikacijskog
ranga mogu biti jednako ili razliito vrednovana, ali da radna mjesta s klasifikacijskim rangom viseg rednog
broja ne mogu biti vrednovana jednako ili vi§e od radnih mjesta s klasifikacijskim rangom niZega rednog
broja, dok je lankom 10. stavkom 2. Zakona o placama odredeno da se koeficijenti odreduju unutar raspona
od 1,00 do 6,00.

Ovom Odlukom predlaze se povecanje postojec¢ih koeficijenata za obracun place
sluzbenika i namjeStenika Grada Vukovara kojim je intencija predlagatelja zadrZavanje postojeéih
kvalitetnih i stru¢nih kadrova.

Takoder, stupanjem na snagu Odluke o izmjenama Odluke o ustrojstvu upravnih tijela
Grada Vukovara (,,Sluzbeni vjesnik® Grada Vukovara broj 14/24) kojom je SluZba — vlastiti pogon
Grada Vukovara, sukladno ¢lanku 40. stavku 1. Zakona o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne
novine* br. 68/18, 110/18, 32/20, 145/24), u svoj djelokrug preuzela obavljanje usluzne komunalne
djelatnosti parkiranja na uredenim javnim povr$inama, predlaZe se dodavanje sljedec¢ih radnih
mjesta s obzirom na sloZenost 1 opseg poslova: ,,administrativni referent za poslove javne frinice
na malo 1 administrativni referent za poslove parkiranja na uredenim javnim povrSinama®, 11.
klasifikacijski rang s pripadaju¢im koeficijentom 1,363 1 ,referent organizacije parkiranja na
uredenim javnim povrsinama®, 11. klasifikacijski rang s pripadajuéim koeficijentom 1,510 te
wkontrolor naplate parkiranja®, 13. klasifikacijski rang s pripadajué¢im koeficijentom 1,232.



